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P6llumajanduse Registrite ja Informatsiooni

Amet

Strateegia meetmed

Kohaliku tegevusgrupi
toetuslk2/ 23

Strateegia Taotluste Taotluste Taotletav Kohaliku Kavandatav
meetme vastuvotu vastuvotu projektitoetuse |tegevusriihma |eelarve kokku
number ja algusaeg loppaeg summa poolt
nimetus esitatavate

projektitoetuste

taotluste

eelarve
1.1 06.04.2026 10.04.2026 100 000.00 0.00 100 000.00
Elukeskkonna [00:00 16:00
investeeringud
1.2 Kohaliku 06.04.2026 10.04.2026 60 000.00 30 000.00 90 000.00
kultuuri 00:00 16:00
arendamine
2.1 Ettevotluse [05.10.2026 09.10.2026 150 000.00 0.00 150 000.00
investeeringud {00:00 16:00
2.2 06.04.2026 10.04.2026 30 000.00 30 000.00 60 000.00
Konkurentsivai [00:00 16:00
me tdstmine
3.1 05.10.2026 09.10.2026 50 000.00 0.00 50 000.00
Viikeinvesteeri (00:00 16:00
ngud noortele
3.2 Noorte 05.10.2026 09.10.2026 55000.00 20 000.00 75000.00
ettevotlikkuse |00:00 16:00
arendamine
4.1 01.01.2026 31.12.2026 0.00 41 818.00 41 818.00
Jatkusuutlikud 00:00 16:00
koostoovorgusti
kud
KOKKU 445 000.00 121 818.00 566 818.00
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1. 1.1 Elukeskkonna investeeringud
Meetmeleht

Muudan strateegia meetmelehte: Ei

Strateegia meetme rakendamise vajaduse liihikirjeldus: Piirkonna rahvaarv vaheneb ja vananeb ning
surve tooealisele elanikkonnale kasvab. Samas on piirkonna eripéra sageli ara kasutamata, piirkond on
rikas nii loodusobjektide, ajaloo- kui kultuuriparandite poolest, neid objekte on vaja korrastada ning
suurendada meie piirkonna atraktiivsust.

Strateegia meetme eesmark ja saavutatav tulemus: Piirkonna atraktiivsuse ja elukvaliteedi kasv ning
kogukonnale vajalike teenuste kdttesaadavuse paranemine labi uuenduslike ja jatkusuutlike lahenduste
leidmise. Meetme rakendamine aitab kaasa piirkonnas elanikkonna vanusstruktuurile vastava
elukvaliteedi parenemisele, pakkudes koigile vanusegruppidele erinevaid voimalusi teenuste tarbimiseks
kodule voimalikult Iahedal, soodustab iihistegevusi ning aitab ellu viia sisserannet suurendavaid
tegevusi. Oluline on kasvatada ja toetada inimeste heaolu nii, et piirkond oleks ka kahekiimne aasta
parast parim paik elamiseks ja tootamiseks. Valdkonna arendamise mdju avaldub tegevuspiirkonna
sotsiaalse ja majandusliku mahajaamuse ning rahvaarvu vahenemise negatiivsete arengute
pidurdumises. Valdkonna arendamise tulemusena kasvab elanike rahulolu, paraneb kogukondade
vdimekus ning koostoo.

Toetuse saajad: MTU-d, SA

KoV

Toetatavad tegevused: Avalikuks kasutamiseks méeldud ja erinevatele sihtgruppidele suunatud
kultuuri(parandi)-, spordi-, haridus-, sotsiaal-, turismi- ja vabaajaobjektide rajamine (sh tehnovorkude
ehitamine, nendega liitumine, lammutamine, kui sellega kaasneb teenuse osutamine, sissesoiduteed,
keskkonna- ja kliimasdbralikud lahendused), parendamine ja sisustamine, sh multifunktsionaalsed
kiilakeskused, nende tegevuste mitmekesistamine, kiila- ja laagriplatsid, ranna- ja puhkealad, avalikud
pargid, vaartuslikud maastikud, liikumis- ja matkarajad, spordi- ja manguvaljakud, teemapargid,
duesdppe objektid, tervise- ja hoolekandeasutused, paevakeskused, lastehoid jm objektid.

Arukate kogukondade kontseptsiooni elluviimiseks vajalike investeeringute tegemine.

Kasutuseta oleva taristu (sh kiilamajad) vdimaluste mitmekesistamine, kasutuna seisva ressursi
elavdamine.

Turundusinvesteeringud (sh lihtse visuaalse identiteediga infoviitade, teabetahvlite, kaartide jms
paigaldamine, kodulehtede valmistamine vdi arendamine jms). Kolmikpodrdesse (rohe-, digi- ja
innovatsioonipddre) panustavate lahenduste valjatodtamine ja kasutuselevétmine.

Teised strateegilise sihi saavutamiseks vajalikud investeeringud.

Abikdlbulikud kulud:

1. Avalikuks kasutamiseks mdeldud ja erinevatele sihtgruppidele suunatud hoonete (k.a. abihoonete)
ehitamise ja parendamise kulud ning sisustuse ning vajaliku muu p6hivara ostmise ja paigaldamise
kulud;

2. Kogukonna turvalisuse parendamiseks tehtavad investeeringud (naabrivalve, merepaaste,
rannapaaste jms) - pohivara, seadmete ja hoonete parendamise kulud;
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3. Kiila- ja laagriplatside, ranna- ja puhkealade, parklate, avalike parkide, vaartuslike maastike, liikkumis-
ja matkaradade, spordi- ja manguvaljakute, teemaparkide, tuletdrjeveevdtu kohtade jms rajamine,
ehitamine ning korrastamine, vajaliku pdhivara ostmine;

4.Inventari,moobli, infotehnoloogilise lahenduse ja tarkvara jne ostmise ning paigaldamise kulud
eesmargiga laiendada hoone kasutamise funktsioone;

5. Punktide 1-3 nimetatud tegevuste osaks voivad olla kavandatava ehitise projekteerimistdod

Koik investeeringud viiakse ellu lihe etapina.

. Mittetoetatavad tegevused:

1. LEADER maarusest tulenevad valistused

2. Asendusinvesteeringud

Kohaliku tegevusgrupi nouded projektitoetuse taotlejale ja toetuse saajale (sh. meetmes lubatud
taotlejad ning dokumendid, mida peab projektitoetuse taotleja esitama taotluse esitamisel): 1.
Taotleja ja taotlus peavad vastama LEADER maaruse nduetele

2. . MTU Partnerid tdiendavad nduded:

2.1.Taotlejateks véivad olla MTU Partnerite tegevuspiirkonnas registreeritud (juriidiline aadress) ning
tegutsevad:

MTU-d, SA

KOV

2.2. Investeering teostatakse MTU Partnerid tegevusgrupi piirkonnas;

2.3. Taotlusega esitatakse eelmise majandusaasta bilanss ja kasumiaruanne, kui aasta aruanne ei ole
veel ariregistrisse esitatud

2.4 Tegevusega tuleb alustada hiljemalt 9 kuu jooksul arvates PRIA rahastusotsuse tegemise
kuupaevast

2.5. Investeeringud v.a. ehitus-ja renoveerimistood tuleb ellu viia 12 kuu jooksul, arvates PRIA
rahastusotsuse tegemisest.

2.6. Taotlejal vdib olla taotluse esitamise ajal iiks teises LEADER meetmes pooleli olev projekt.
2.6. LEADER maaruses ndutud dokumendid

2.7 KOV-i kinnituskiri ehituste puhul, kas tegemist on ehitusloa vai ehitisteatise kohustusliku
tegevusega

2.8Taotleja vdib voorus esitada 1 projektitaotluse.

Toetuse maksimaalne suurus ja maar: Toetuse maar on 15-90%.

Maastiku-ja mootorsdidukid v.a. liikurmasinad 15-30%

Maksimaalne toetuse suurus on kuni 25 000 eurot.

Euroopa Parlamendi ja n6ukogu mairuse (EL) nr 2021/2115 artiklis 7 sitestatud niitajad ja UPP-
strateegiakavas nimetatud sihtvairtus: Meede panustab Uhise pdllumajanduspoliitika (UPP)
strateegiakava vajaduste hindamise ja sekkumisstrateegia tulemusnéitajatesse R27; R40; R41 ja R42
Strateegia meetme indikaatorid ja sihttasemed: 1. Elanike arvu vahenemine ei ole suurem kui 10%
vorreldes baasaastaga (2022)

2. Vdahemalt 5000 kasusaajat strateegia perioodi jooksul

3. Vdahemalt 5 kogukonnale suunatud vajalikku teenust strateegia perioodi jooksul
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4. Toetatud vahemalt 24 projekti strateegia perioodi jooksul

5. 8 uuenduslikele lahendustele suunatud projekti strateegia perioodi jooksul

6. 4 keskkonna-ja kliimaalaseid projekti strateegia perioodi jooksul

7. Maaelu positiivse kuvandi sdilimisele ja propageerimisele suunatud 24 projekti strateegia perioodi
jooksul

Projektitoetuse taotluste hindamiskriteeriumid: .Projekti ildine mdju tegevuspiirkonnale, sh moju
elanike omaalgatusele, aktiivsusele ja sotsiaalsele suhtlemisele , hindepunktid 1-5, osakaal 30%
2.Projekti lisandvaartus ja uuenduslikkus, hindepunktid 1-5, osakaal 25%

3. Projektist kasusaajate hulk investeeringu suuruse kohta, hindepunktid1-5, osakaal 20%

4. Kulude pdhjendatus, hindepunktid1-5, osakaal 15%

5.Projekti kuuluvus meetme eelistuste hulka, hindepunktid 1-5, osakaal 10%

EELISTUSED:

1. Projekt on suunatud maaelu positiivse kuvandi sdilitamisele ja propageerimisele.

2. Projekt on suunatud kohalike ressursside hoidmisele ja vaartustamisele.

3. Projekt on suunatud kohalike kogukondade ja elanike voimestamisele.

4. Projekt on suunatud keskkonna- ja kliimasdbralike (sh bio- ja ringmajandust propageerivate)
lahenduste valjatootamisele ja rakendamisele

UPP-strateegiakava erieesmark, mille saavutamisele strateegia meetme rakendamine enim kaasa
aitab.: UPP Eesti strateegiakava 2023-2027, panustab erieesmirgi nr 8 "Edendada tohdivet,
majanduskasvu, soolist vorddiguslikkust, sealhulgas naiste osalemist pdllumajanduses, sotsiaalset
kaasatust ja kohalikku arengut maapiirkondades, sealhulgas ringbiomajandust ja saastvat
metsamajandust” saavutamisse sh. ettevotluse arendamine, teenuste kattesaadavuse parandamine,
keskkonna-ja kliimasdbralike lahenduste toetamine ja maaelu positiivse kuvandi propageerimine
.Kohalikekogukondade, elanikening noorte tulevikuliidrite vdimestamine.
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2. 1.2 Kohaliku kultuuri arendamine
Meetmeleht

Muudan strateegia meetmelehte: Ei

Strateegia meetme rakendamise vajaduse liihikirjeldus: Suuremat tahelepanu tuleb podrata maaelu ja
kohaliku kogukonna terviklikule nutikale toimimisele, mille tagamiseks tuleb maapiirkondades jatkuvalt
toetada innovatsiooni, uusi kogukondi liitvaid algatusi, parandada maaelu mainet, suurendada
sotsiaalset kaasatust.

Strateegia meetme eesmark ja saavutatav tulemus: Vaartustatud tegevuspiirkonna kultuur ning
tugevnenud omaalgatus, koostootahe ja sotsiaalsed suhted. Meetme rakendamine aitab kaasa
piirkonnas elanikkonna vanusstruktuurile vastava elukvaliteedi parenemisele, pakkudes kdigile
vanusegruppidele erinevaid vdimalusi huvitegevuseks kodule voimalikult Iahedal, soodustab
iihistegevusi mis on suunatud piirkonna kultuuriparandi ja traditsioonide hoidmisele ning arendamisele.
Kultuuriparandi (sh piirkonnas asuv UNESCO objekt) ja miljoo vaartustamine suurendab elukeskkonna
atraktiivsust ning kogukond saab selles osas omaalgatuse korras palju dra teha. Tegevuste fookusteks
on kogukondade sidususe suurendamine labi iihistegevuste (uuenduslikud ihisiiritused jms).

Toetuse saajad: MTU; SA;KOV

Toetatavad tegevused: -Kogukonna loodus-, kultuuri- ja ajalooparandil pohinevate siindmuste ja iirituste
kdivitamine ja arendamine.

*Terviseedendusele, sotsiaalsele kaasatusele ja turvalisuse tdstmisele suunatud tegevused.
+Parandkultuuri jaddvustamine (sh ajalugu talletavad teosed ja uuringud jm), edasiandmine ja
arendamine.

+Piirkonna turundamine, sh piirkonda tutvustavate materjalide koostamine, vdljaandmine ja esitlemine,
teavitustegevused, siseriiklikel messidel osalemine jne

*Mentorite ja ekspertide kaasamine.

-Vihmavarju projektid - MTU Partnerid on taotleja

Uute eestvedajate, sadeinimeste leidmine ja kiila tasandil vdimestamine.

«Jarjepidevuse tagamine kiilade arengus, et pdlvkondade vahetus ei katkestaks tegevusi.
Kolmikpdordesse (rohe-, digi- ja innovatsioonipdore) panustavate lahenduste véljatodtamine ja
kasutuselevotmine.

-Uhisprojektid iilalnimetatud tegevuste elluviimisel.

*Teised strateegilise sihi saavutamiseks vajalikud tegevused.

Abikdlbulikud kulud:

1. Uhisprojektide raames koolituste, infopdevade, konverentside, dpitubade, ettevdtete kiilastamise,
messide-laatade kiilastamise, dppereiside, laagrite jms korraldamise kulud (s.h. ruumide, esitlustehnika
rent, tdlketeenus, transport, toitlustus, majutus, koolitaja/lektori tootasu, osalemistasud,
koolitusmaterjalide koostamise kulud jne)

2. Abikolbulikud on kulud, mis vastavad LEADER maaruse nduetele ning viiakse ellu iihe etapina

Mitteabikolbulikud kulud:
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1.Investeeringud
2.Projektijuhtimine
3.Vabatahtlik tasustama t60
4.Toitlustamine ning meelelahutuslikud kulud (n&it. muusika) vihmavarjuprojektide puhul v.a.
lastelaagrid
Kohaliku tegevusgrupi nouded projektitoetuse taotlejale ja toetuse saajale (sh. meetmes lubatud
taotlejad ning dokumendid, mida peab projektitoetuse taotleja esitama taotluse esitamisel): Taotleja
ja taotlus peavad vastama LEADER méaéaruse nduetele
2. MTU Partnerid taiendavad nduded:
2.1.Taotlejateks véivad olla MTU Partnerite tegevuspiirkonnas registreeritud (juriidiline aadress) ning
tegutsevad:

MTU-d, KOV-id, SA (MTU Partneritel vib olla teine juriidiline aadress)

Partneriteks vdivad olla MTU, KOV v&i mikro-ja véikeettevotted
2.2. Kasusaajad peavad olema MTU Partnerid piirkonnast
2.3 Taotlusega esitatakse eelmise majandusaasta bilanss ja tulemiaruanne, kui aasta aruanne ei ole
veel ariregistrisse esitatud
2.4 Tegevuste elluviimisega tuleb alustada hiljemalt 9 kuu jooksul peale PRIA rahastusotsuse tegemist
2.5. Uhisprojekt viiakse ellu kuni 2aasta jooksul.
2.6. Taotlejal vib olla taotluse esitamise hetkel teises LEADER meetmes iiks pooleliolev projekt v.a.
MTU Partnerid, kellel vib olla mitu pooleli olevat projekti.
2.7. LEADER maaruses ndutud dokumendid
2.8 Taotleja voib voorus esitada 1 projektitaotluse
Toetuse maksimaalne suurus ja maar: MTU, SA, KOV 15-90%
Maksimaalne toetuse suurus on kuni 30 000 eurot
Euroopa Parlamendi ja ndukogu mazruse (EL) nr 2021/2115 artiklis 7 sitestatud niitajad ja UPP-
strateegiakavas nimetatud sihtvairtus: Meede panustab Uhise pdllumajanduspoliitika (UPP)
strateegiakava vajaduste hindamise ja sekkumisstrateegia tulemusnditajatesse R27; R40; R41 ja R42
Strateegia meetme indikaatorid ja sihttasemed: 1. Vahemalt 10 000 kasusaajat strateegiaperioodi
jooksul
2. Toetatud vahemalt 10 projekti strateegia perioodi jooksul
3. Vdahemalt 10 000 osalejat strateegia perioodi jooksul
4. Maaelu positiivse kuvandi sdilitamisele ja propageerimisele suunatud vahemalt 10 projekti strateegia
perioodi jooksul
6. Keskkonna-ja kliimaalaseid projekte vahemalt 2 strateegiaperioodi jooksul
Projektitoetuse taotluste hindamiskriteeriumid: 1.Projekti iildine mdju tegevuspiirkonnale, sh elanike
omaalgatusele, aktiivsusele ja sotsiaalsele suhtlemisele, hinded1-5, osakaal 35%
2.Projekti lisandvaartus ja uuenduslikkus, hinded 1-5, osakaal 25%
3. Projektist kasusaajate arv, hinded 1-5, osakaal 20%
4. Kulude pdhjendatus, hinded 1-5, osakaal 10%
5.Projekti kuuluvus meetme eelistuste hulka, hinded 1-5, osakaal 10%
EELISTUSED:
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1. Projekt on suunatud maaelu positiivse kuvandi sdilitamisele ja propageerimisele.

2. Projekt on suunatud kohalike ressursside hoidmisele ja vaartustamisele.

3. Projekt on suunatud kohalike kogukondade ja elanike voimestamisele.

4. Projekt on suunatud keskkonna- ja kliimasdbralike (sh bio- ja ringmajandust propageerivate)
lahenduste valjatootamisele ja rakendamisele.

UPP-strateegiakava erieesmark, mille saavutamisele strateegia meetme rakendamine enim kaasa
aitab.: UPP Eesti strateegiakava 2023-2027, panustab erieesmirgi nr 8 "Edendada tohdivet,
majanduskasvu, soolist vorddiguslikkust, sealhulgas naiste osalemist pdllumajanduses, sotsiaalset
kaasatust ja kohalikku arengut maapiirkondades, sealhulgas ringbiomajandust ja saastvat
metsamajandust” saavutamisse sh. ettevotluse arendamine, teenuste kattesaadavuse parandamine,
keskkonna-ja kliimasdbralike lahenduste toetamine ja maaelu positiivse kuvandi propageerimine
.Kohalikekogukondade,elanike ningnoortetulevikuliidritevdimestamine.
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3. 2.1 Ettevotluse investeeringud
Meetmeleht

Muudan strateegia meetmelehte: Ei
Strateegia meetme rakendamise vajaduse liihikirjeldus: Ettevdtluskeskkonna kujundamisel on vaja
leida tasakaal stabiilsuse ja muudatuste vahel, mis tagavad valmisoleku tulevikuks. Tegevuse
mitmekesistamine on iiks konkurentsivdime parandamise, tdiendavate sissetulekute saamise ja
mitmete kriiside leevendamise vdimalusi.
Strateegia meetme eesmark ja saavutatav tulemus: Piirkonnas tequtsevate ettevotete
konkurentsivdime ning jatkusuutlikkuse kasv labi toodete ja teenuste arendamise ja tookohtade
sailimine maapiirkonnas. Piirkonnas territoriaalset kapitali kasutades on vdimalik maa ja linna erinevusi
tasakaalustada. Oluline on et ettevotluskeskkond kutsuks tootama, ettevotteid asutama, investeerima,
looma ja katsetama uusi lahendusi, millest on kasu piirkonnale laiemalt. Suuremat rdhku on vaja panna
keskkonnahoidlikele tehnoloogiatele ja arimudelitele ning kohalike ressursside ja teisese toorme
suuremale ning keskkonnahoidlikule vaarindamisele. Seet6ttu on eelistatud keskkonna-ja
kliimasdbralike (sh. bio-ja ringmajandust propageerivate) lahenduste véljatootamisele ja rakendamisele
suunatud projektid .Sihi mdju avaldub arendatud ning paranenud konkurentsivdimega ettevotete arvus
ja miiiigitulu kasvus, taotlejate poolt eelkdige sailitatud tookohtade arvus ning loodud uute
toodete/teenuste vdi uuenduslike lahenduste arvus.
Toetuse saajad: Piirkonnas tegutsevad mikroettevétted ,FIE-d ning MTU-d ja SA kui tegelevad
ettevotlusega.
Toetatavad tegevused: - Projekti elluviimiseks vajalikud investeeringud pohivarasse, ehitamine,
renoveerimine, projekteerimine koos ehitusega;

- Uute teenuste/toodete (s.h. kohalik toit, turism) véljaarendamine, mis on konkurentsivdimelised kas
piirkonna kohalikul turul voi suurematel turgudel

» Kolmikpodrdesse (rohe-,digi-ja innovatsioonipodre) panustavate lahenduste kasutuselevétmine

- Atraktiivse, ajakohase, mugava ja turvalise tookeskkonna loomine

* Protsesside efektiivsuse parendamine

* Teised strateegilise sihi saavutamiseks vajalikud investeeringud

* Abikdlbulikud on kulud, mis vastavad LEADER maaruse nouetele ning viiakse ellu iihe etapina
MITTETOETATAVAD TEGEVUSED:
- Asendusinvesteeringud
- Investeeringud kinnisvara arendamiseks
- LEADER maarusest tulenevad vélistused
Kohaliku tegevusgrupi nouded projektitoetuse taotlejale ja toetuse saajale (sh. meetmes lubatud
taotlejad ning dokumendid, mida peab projektitoetuse taotleja esitama taotluse esitamisel): . MTU
Partnerid tdiendavad nduded:
2.1.Taotlejateks vdivad olla MTU Partnerite tegevuspiirkonnas registreeritud (juriidiline aadress) ning
tegutsevad:

Mikroettevétted (0U-d, AS-id, téisiihingud, usaldusiihingud, tulundusiihistud, FIE-d). Mikroettevote - alla
10 to6taja, aastakaive ja/vdi aastabilansi kogumaht 2000 - 1 000 000 eurot.
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MTU-d, SA kui tegelevad ettevétlusega
2.2. Investeering teostatakse MTU Partnerid tegevusgrupi piirkonnas;
2.3. Taotleja ei tohi olla majanduslikes raskustes (ei ole riiklikku maksuvdlga; vlakordaja on vadiksem
kui 0,70, maksevdime nditaja suurem kui 1,00 taotluse esitamisele vahetult eelnenud majandusaastal);
2.4. Taotlusega esitatakse eelmise majandusaasta bilanss ja kasumiaruanne, kui aasta aruanne ei ole
veel driregistrisse esitatud
2.5.Tegevustega tuleb alustada hiljemalt 9 kuu jooksul peale PRIA rahastusotsuse tegemist
2.6 Investeeringud v.a. ehitus-ja renoveerimistood tuleb ellu viia 12 kuu jooksul, arvates PRIA
rahastusotsuse saamisest.
2.7. Taotlejal ei voi olla taotluse esitamise ajal iihtegi LEADER meetmes pooleli olevat projekti.
2.8. LEADER maéruses noutud dokumendid
2.9 KOV-i kinnituskiri ehituste puhul, kas tegemist on ehitusloa vai ehitisteatise kohustusliku
tegevusega
2.10 Taoteja vdib voorus esitada 1 projektitaotluse
Toetuse maksimaalne suurus ja maar: Toetuse maar on 15-60%.
Maastiku-ja mootorsdidukid v.a. liilkurmasinad 15-30%
Maksimaalne toetuse suurus on kuni 25 000 eurot
Euroopa Parlamendi ja néukogu maaruse (EL) nr 2021/2115 artiklis 7 sitestatud niitajad ja UPP-
strateegiakavas nimetatud sihtvairtus: Meede panustab Uhise pdllumajanduspoliitika (UPP)
strateegiakava vajaduste hindamise ja sekkumisstrateegia tulemusnditajatesse R27; R37; R39; R41 ja
R42
Strateegia meetme indikaatorid ja sihttasemed: 1. Arendatud vahemalt 20 ettevotet strateegia perioodi
jooksul
2. Miiligitulu kasv vahemalt +10% ettevotte kohta perioodid (baasaasta 2022) strateegia perioodi
jooksul
3. Vdahemalt 75 séilitatud tookohta strateegia perioodi jooksul
4. Toetatud vahemalt 20 projekti strateegia perioodi jooksul s.h. 16 uuenduslikele lahendustele
suunatud projekti ning s.h. 8 keskkonna-ja kliimaalaseid projekte
Projektitoetuse taotluste hindamiskriteeriumid: 1. Uue vi uudse toote voi teenuse loomine voi
olemasolevate teenuste/toodete parendamine. Punktid 1-5. Osakaal 30%.
2. Projekti tegevuste ja investeeringute jatkusuutlikkus ja teostatavus. Punktid 1-5. Osakaal 25%
3. Moju tookeskkonna paranemisele. Punktid 1-5. Osakaal 25%
4. Kulude pdhjendatus. Punktid 1-5. Osakaal 10%.
5. Projekti kuuluvus meetme eelistuste hulka. Punktid 1-5. Osakaal 10%.

Eelistused:
- Projekt on suunatud kohalike ressursside hoidmisele ja vaartustamisele.
- Projekt on suunatud keskkonna-ja kliimasdbralike (s.h. bio-ja ringmajandust propageerivate)
lahenduste valjatootamisele ja rakendamisele
UPP-strateegiakava erieesmark, mille saavutamisele strateegia meetme rakendamine enim kaasa
aitab.: UPP Eesti strateegiakava 2023-2027, panustab erieesmirgi nr 8 "Edendada téohdivet,
majanduskasvu, soolist vorddiguslikkust, sealhulgas naiste osalemist pdllumajanduses, sotsiaalset
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Amet

kaasatust ja kohalikku arengut maapiirkondades, sealhulgas ringbiomajandust ja saastvat
metsamajandust” saavutamisse sh. ettevotluse arendamine, teenuste kattesaadavuse parandamine,

keskkonna-ja kliimasdbralike lahenduste toetamine ja maaelu positiivse kuvandi propageerimine.
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4. 2.2 Konkurentsivoime tostmine
Meetmeleht

Muudan strateegia meetmelehte: Ei
Strateegia meetme rakendamise vajaduse liihikirjeldus: Oluline on et ettevotluskeskkond kutsuks
tootama, ettevotteid asutama, investeerima, looma ja katsetama uusi lahendusi, millest on kasu
piirkonnale laiemalt.
Strateegia meetme eesmark ja saavutatav tulemus: Olemasolevate ja potentsiaalsete ettevdtjate
ettevotlikkuse kasv ning paranenud ettevdtete konkurentsivdime.
Ettevotluskeskkonna kujundamisel on vaja leida tasakaal stabiilsuse ja muudatuste vahel, mis tagavad
valmisoleku tulevikuks. Tegevuse mitmekesistamine on iiks konkurentsivdime parandamise,
tdiendavate sissetulekute saamise ja mitmete kriiside leevendamise voimalusi. Piirkonnas
territoriaalset kapitali kasutades on vdimalik maa ja linna erinevusi tasakaalustada. To0ealine
elanikkond vaartustab toosuhtes liha enam ettevétlikkust, iseendale tooandjaks olemist, tootamist
paindlikumates tingimustes. Muutuv t66 olemus tahendab, et inimesel tuleb kohaneda vajadusega
Oppida juurde terve elukaare jooksul. Suuremat réhku on vaja panna keskkonnahoidlikele
tehnoloogiatele ja arimudelitele ning kohalike ressursside ja teisese toorme suuremale ning
keskkonnahoidlikule vaarindamisele. Seetttu on eelistatud keskkonna-ja kliimasdbralike (sh. bio-ja
ringmajandust propageerivate) lahenduste viljatootamisele ja rakendamisele suunatud projektid.
Oluline on kasvatada kompetentsi teadustulemustel pdhinevate uudsete lahenduste, tehnoloogiate ja
digilahenduste laialdasemaks kasutuselevdtuks ning kasutada efektiivselt dra ettevotluseks olemasolev
taristu.
Sihi mdju avaldub uute algatuste ning paranenud konkurentsivdimega ettevdtete arvus. Meetme
rakendamise tulemusena tekib piirkonda uusi ja parendatud tooteid/teenuseid, sdilivad tookohad
maapiirkonnas ning paranevad ettevotete tootajate oskused.
Toetuse saajad: Mikroettevétted (0U-d, AS-id, téisiihingud, usaldusiihingud, tulundusiihistud, FIE-d).

MTU-d, SA, KOV

MTU Partnerid
Toetatavad tegevused: Ettevotjate teadmiste ja oskuste edendamine koolituste, tootubade, 6ppereiside
jms ning mentorite ja ekspertide kaasamise kaudu.

Maaelu positiivse kuvandi sdilitamisele ja propageerimisele suunatud tegevused.

Uuenduslike lahenduste leidmisele suunatud tegevused.

Vihmavarju projektid - MTU Partnerid on taotleja

Erinevate toodete ja teenuste otseturundamisele suunatud tegevused (sh turu-uuringute koostamine,
messidel osalemine jms).

Ettevotjate vorgustike arendamine.

Uhised projektid iilalnimetatud tegevuste elluviimisel.

Teised strateegilise sihi saavutamiseks vajalikud tegevused.

Abikolbulikud kulud:
1. Unisprojekti raames koolituste (infopaevade, konverentside, dpitubade, koolituste, ettevdtete
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kiilastamise, messide kiilastamise, 6ppereiside jms) korraldamise kulud (s.h. ruumide, esitlustehnika
rent, tdlketeenus, transport, toitlustus, majutus, koolitaja/lektori todtasu, osalemistasud,
koolitusmaterjalide koostamise kulud jne)

2. Abikolbulikud on kulud, mis vastavad LEADER mé&aruse nouetele.

6.Mitteabikdlbulikud kulud:
1.Investeeringud
2.Projektijuhtimine
3.Vabatahtlik t66
4 Vihmavarju projektides toitlustamine ning meelelahutuslikud kulud v.a. lastelaagrid
5.LEADER-mdarusest tulenevad valistused
Kohaliku tegevusgrupi nouded projektitoetuse taotlejale ja toetuse saajale (sh. meetmes lubatud
taotlejad ning dokumendid, mida peab projektitoetuse taotleja esitama taotluse esitamisel): . MTU
Partnerid tdiendavad nduded:
2.1.Taotlejateks véivad olla MTU Partnerite tegevuspiirkonnas registreeritud (juriidiline aadress) ning
tegutsevad:

Mikroettevétted (0U-d, AS-id, téisiihingud, usaldusiihingud, tulundusiihistud, FIE-d).

MTU-d, SA, KOV

MTU Partnerid juriidiline aadress vdib olla mujal. ;
2.2. Taotlusega esitatakse eelmise majandusaasta bilanss ja kasumiaruanne, kui aasta aruanne ei ole
veel ariregistrisse esitatud
2.3. Kasusaajad peavad olema MTU Partnerid piirkonnas
2.4. Taotlejal vdib olla esitamise hetkel teises LEADER meetmes iiks pooleliolev projekt, v.a. MTU
Partnerid kellel vib olla pooleli rohkem projekte.
2.5 Tegevuste elluviimisega tuleb alustada hiljemalt 9 kuud peale PRIA rahastusotsuse tegemist
2.6. Uhisprojekt viiakse ellu kuni 2 aasta jooksul
2.7. LEADER maaruses ndutud dokumendid
2.8. Taotleja vdib voorus esitada 1 projektitaotluse
Toetuse maksimaalne suurus ja maar: MTU, SA, KOV - 15-90%
Ettevotjad - 15-60%
Maksimaalne toetuse suurus on kuni 30 000 eurot
Euroopa Parlamendi ja néukogu maaruse (EL) nr 2021/2115 artiklis 7 sitestatud niitajad ja UPP-
strateegiakavas nimetatud sihtvairtus: Meede panustab Uhise pdllumajanduspoliitika (UPP)
strateegiakava vajaduste hindamise ja sekkumisstrateegia tulemusnditajatesse R27; R37; R39; R41 ja
R42.
Strateegia meetme indikaatorid ja sihttasemed: 1. Paranenud konkurentsivdimega 10 ettevdtet
strateegia perioodi jooksul
2. Vahemalt 10 uut toodet/teenust strateegia perioodi jooksul
3. Toetatud vahemalt 10 projekti strateegia perioodi jooksul s.h. 5 uuenduslikele lahendustele suunatud
ja 2 keskkonna-ja kliimaalaseid projekte
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Projektitoetuse taotluste hindamiskriteeriumid: 1.Projekti moju ettevotjate ettevotlikkusele ja
konkurentsivoimele, hindepunktid 1-5, osakaal30%

2. Projekti tulemuste jatkusuutlikkus, hindepunktid 1-5, osakaal 20%

3. Projektist kasusaajate arv, hindepunktid 1-5, osakaal 20%

4 Kulude pohjendatus, hindepunktid 1-5, osakaal 15%

5. Projekti kuuluvus meetme eelistuste hulka, hindepunktid 1-5, osakaal15%

Meetme eelistused:

1. Projekt on suunatud maaelu positiivse kuvandi sailitamisele ja propageerimisele.

2. Projekt on suunatud kohalike ressursside hoidmisele ja vaartustamisele.

3. Projekt on suunatud keskkonna- ja kliimasdbralike (sh bio- ja ringmajandust propageerivate)
lahenduste valjatootamisele ja rakendamisele.

UPP-strateegiakava erieesmark, mille saavutamisele strateegia meetme rakendamine enim kaasa
aitab.: UPP Eesti strateegiakava 2023-2027, panustab erieesmirgi nr 8 "Edendada tohdivet,
majanduskasvu, soolist vorddiguslikkust, sealhulgas naiste osalemist pdllumajanduses, sotsiaalset
kaasatust ja kohalikku arengut maapiirkondades, sealhulgas ringhbiomajandust ja saastvat
metsamajandust” saavutamisse sh. ettevotluse arendamine, teenuste kattesaadavuse parandamine,
keskkonna-ja kliimasdbralike lahenduste toetamine ja maaelu positiivse kuvandi propageerimine
.Kohalikekogukondade,elanike ningnoortetulevikuliidritevdimestamine.
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5. 3.1 Vaikeinvesteeringud noortele
Meetmeleht

Muudan strateegia meetmelehte: Ei

Strateegia meetme rakendamise vajaduse liihikirjeldus: . Tuginedes piirkonna vajadustele, toetatakse
noorte algatusi uute ettevotete loomisel, maale elama jaamise voi asumise toetamisel. Oluline on
suurendada noorte huvi ning teadmisi erinevatest vdimalustest piirkonnas.

Strateegia meetme eesmirk ja saavutatav tulemus: Piirkonna noorte tegususe véimestamine. MTU
Partnerid on tegusate, nutikate ja ettevotlike noorte liidrite tegutsemiskoht. Meede hélmab erinevaid
noorte poolt algatatud ja noortele suunatud investeeringuid ja tegevusi, et kaasata rohkem noori kogu
piirkonna arendamisse, suurendada noorte ettevotlikkust ja toohdivet ning kujundada nendest piirkonna
tulevikuliidrid. Oluline on suurendada noorte huvi ning teadmisi erinevatest vdimalustest piirkonnas.
Selle tulemusena kasvavad noortest piirkonna tulevikuliidrid, mis on piirkonna jatkusuutliku arengu
oluliseks faktoriks. Oluline on kdigile noortele luua véimalused mitmekiilgseks arenguks,
eduelamuseks, kogemustepagasi rikastamiseks, iseseisvumiseks ja ettevotlikkuseks. Strateegilise sihi
arendamise mdju avaldub kasusaajate arvus, ettevotlusaktiivsuse kasvus.

Toetuse saajad: Mikroettevétted, FIE-d,MTU-d, KOV-id

Toetatavad tegevused: Uute noortele suunatud voi noorte poolt algatatud teenuste/toodete
véljaarendamine.

Digitaristu parandamine.

Noorte kaasatuse ja aktiivsuse tdstmisele suunatud vajalike investeeringute tegemine.

Terviseedenduslikud projektid, sh noorte vaimse tervise toetamisele suunatud projektid.

Noorsootooks vajalike investeeringute tegemine.

Kolmikpddrdesse (rohe-, digi- ja innovatsioonipdore) panustavate lahenduste véljatootamine ja
kasutuselevotmine.

Teised strateegilise sihi saavutamiseks vajalikud vaikeinvesteeringud.

Koik investeeringud viiakse ellu iihes etapis.

Kohaliku tegevusgrupi nouded projektitoetuse taotlejale ja toetuse saajale (sh. meetmes lubatud
taotlejad ning dokumendid, mida peab projektitoetuse taotleja esitama taotluse esitamisel): 1.
Taotleja ja taotlus peavad vastama LEADER maaruse nouetele

2. . MTU Partnerid tiiendavad nduded:

2.1.Taotlejateks vdivad olla MTU Partnerite tegevuspiirkonnas registreeritud (juriidiline aadress) ning
tegutsevad:

Mikroettevétted (0U-d, AS-id, téisiihingud, usaldusiihingud, tulundusiihistud, FIE-d, mille juhatuse
liikmed on vanuses kuni 26 aastat.. Mikroettevote - alla 10 tootaja, aastakaive ja/voi aastabilansi
kogumaht 2000 - 1 000 000 eurot.

MTU-d, KOV-id
2.2. Investeering teostatakse MTU Partnerid tegevusgrupi piirkonnas ning on suunatud piirkonna kuni
26-aastastele noortele ja lastele.

2.3. Ettevdtja ei tohi olla majanduslikes raskustes (ei ole riiklikku maksuvdlga; volakordaja on vaiksem
kui 0,70, maksevdime nditaja suurem kui 1,00 taotluse esitamisele vahetult eelnenud majandusaastal);
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2.4. Taotlusega esitatakse eelmise majandusaasta bilanss ja kasumiaruanne, kui aasta aruanne ei ole
veel driregistrisse esitatud

2.5. Tegevustega tuleb alustada hiljemalt 9 kuu jooksul peale Pria rahastusotsuse tegemist

2.6. Investeering viiakse ellu Taasta jooksul, alates rahastusotsuse kuupdevast v.a.
ehitusinvesteeringud

2.7. Taotlejal voib olla taotluse esitamise hetkel LEADER teises meetmes iiks pooleliolev projekt.

2.8. LEADER maaruses ndutud dokumendid

2.9 KOV-i kinnituskiri ehituste puhul, kas tegemist on ehitusloa vai ehitisteatise kohustusliku
tegevusega

2.10 Taotleja saab esitada voorus 1 projektitaotluse

Abikdlbulikud kulud:

1.Avalikuks kasutamiseks noortele suunatud hoonete, ruumide parendustodd eesmargiga laiendada
hoone kasutamise funktsioone

2 Kiila- ja laagriplatside, ranna- ja puhkealade, liikumis- ja matkaradade, spordi- ja manguvaljakute,
teemaparkide, jms rajamine ning korrastamine, vajaliku pohivara ostmine.

3.Inventari, moobli, seadmete, infotehnoloogilise lahenduse ja tarkvara jne ostmise ning paigaldamise
kulud eesmargiga laiendada hoone kasutamise funktsioone vdi uute toodete, teenuste pakkumiseks

Mitteabikdlbulikud kulud:

1.Esinemisriietust voib uuendada iiks kord perioodi jooksul, spordiriietuse soetamist ei toetata
2.Projektijuhtimine

3.Vabatahtlik tasustamata t66 omafinantseeringu arvestusena

4 LEADER maarusest tulenevad vélistused

Toetuse maksimaalne suurus ja maar: Toetuse maar on ettevotjatele 15-60%.

MTU-dele ja KOV-idele 15-90% v.a. ettevdtluse projektide puhul

Maastiku-ja mootorsdidukid v.a. liikurmasinad 15-30%

Maksimaalne toetuse suurus on kuni 15 000 eurot.

Euroopa Parlamendi ja ndukogu maaruse (EL) nr 2021/2115 artiklis 7 sitestatud niitajad ja UPP-
strateegiakavas nimetatud sihtvairtus: Meede panustab Uhise pdllumajanduspoliitika (UPP)
strateegiakava vajaduste hindamise ja sekkumisstrateegia tulemusnditajatesse R27; R37; R39; R41 ja
R42.

Strateegia meetme indikaatorid ja sihttasemed: 1. Vahemalt 100 noort kasusaajat strateegiaperioodi
jooksul

2. Ettevotlusaktiivsuse kasv - ettevétteid elanike kohta on strateegia perioodi I6puks 16% (baasaasta
2022 -15%)

3. Toetatud vahemalt 10 projekti strateegia perioodi jooksul

4. Noortele suunatud investeeringuobjektide arv - vahemalt 10 strateegia perioodi jooksul

5. Kolmikpoordesse (rohe, digi-ja innovatsioonipoore) panustavate projektide arv - vahemalt 2
strateegia perioodi jooksul
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6. Loodud vahemalt 4 dpilasfirmat perioodi jooksul

Projektitoetuse taotluste hindamiskriteeriumid: 1. Projekti mdju noorte ettevdtlikkusele, tegususele ja
koostoodle. Punkte 1-5. Osakaal 30%

2. Projekti tulemuste jatkusuutlikkus. Punkte 1-5. Osakaal 25%

3. Noorte kasusaajate arve. Punkte 1-5. Osakaal 20%

4. Kulude pdhjendatus. Punkte 1-5. Osakaal 15%

5. Projekti kuuluvus meetme eelistuste hulka. Punkte 1-5. Osakaal 10%

Eelistused:

- Projekt on suunatud maaelu positiivse kuvandi sailitamisele ja propageerimisele

- Projekt on suunatud kohalike ressursside hoidmisele ja vaartustamisele

- Projekt on suunatud noorte liidrite vdimestamisele

- Projekt on suunatud keskkonna-ja kliimasdbralike (s.h. bio-ja ringmajandust propageerivate)
lahenduste valjatootamisele ja rakendamisele

UPP-strateegiakava erieesmirk, mille saavutamisele strateegia meetme rakendamine enim kaasa
aitab.: UPP Eesti strateegiakava 2023-2027, panustab erieesmargi nr 8 "Edendada toohdivet,
majanduskasvu, soolist vorddiguslikkust, sealhulgas naiste osalemist pdllumajanduses, sotsiaalset
kaasatust ja kohalikku arengut maapiirkondades, sealhulgas ringbiomajandust ja saastvat
metsamajandust” saavutamisse sh. ettevotluse arendamine, teenuste kattesaadavuse parandamine,
keskkonna-ja kliimasdbralike lahenduste toetamine ja maaelu positiivse kuvandi propageerimine
.Kohalikekogukondade,elanikeningnoortetulevikuliidritevdimestamine.
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6. 3.2 Noorte ettevotlikkuse arendamine
Meetmeleht

Muudan strateegia meetmelehte: Ei

Strateegia meetme rakendamise vajaduse liihikirjeldus: Meede hélmab erinevaid noorte poolt
algatatud ja noortele suunatud tegevusi, et kaasata rohkem noori kogu piirkonna arendamisse,
suurendada noorte ettevotlikkust ja aktiivsust ning kujundada nendest piirkonna tulevikuliidrid.
Strateegia meetme eesmark ja saavutatav tulemus: Ettevotlusaktiivsuse ja toohdive kasv ning
ettevotlusoppele kaasa aitamine

Probleemiks on piirkonnas noorte valjavool ja passiivsus ning noortele suunatud tegevuste vahesus, sh
noorte Uihis- ja tanuirituste vahesus, tunnustuse puudus, suviste toovoimaluste vahesus, madal noorte
ettevotlikkus. Fiiiisilise ja vaimse tervisega seotud probleemid on jarjest rohkem mdjutamas noorte
elukvaliteeti ning tulevikuperspektiive. Oluline on kdigile noortele luua vdimalused mitmekiilgseks
arenguks, eduelamuseks, kogemustepagasi rikastamiseks, iseseisvumiseks ja ettevotlikkuseks.
Strateegilise sihi arendamise mdju avaldub kasusaajate arvus, aktiivsuse kasvus, Partnerite noorte
sidusriihmas/iihendatud noorte volikogus osalevate noorte arvus. MTU Partnerid on tegusate, nutikate
ja ettevdtlike noorte liidrite tegutsemiskoht.

Toetuse saajad: MTU-d, KOV-id

Toetatavad tegevused: Noorte ettevdtlusalaste iild- ja baasoskuste arendamine.

Oppeasutuste ja ettevdtete vahelise koostdd arendamine.

MTU Partnerid, teiste piirkondlike arenguorganisatsioonide ning toetus- ja arenguvdimaluste info
pdimimine piirkonna dppeasutuste oppe ainekavadesse.

Noortele suunatud iritused, koolitused, 6ppereisid, laagrid, suvepédevad, vorgustiku ja koostoo
arendamine, toovarju paevad, infopaevad jt.

Piirkonna teeviida ja ettevdtlusmessi korraldamine.

Terviseedenduslikud projektid, sh noorte vaimse tervise toetamisele suunatud projektid.

Vihmavarju projektid - MTU Partnerid on taotleja

Noortekeskuste tegevuste mitmekesistamine.

Mentorlus.

Edulugude kogumine ja kajastamine.

Teised strateegilise sihi saavutamiseks vajalikud tegevused

Abikolbulikud kulud:

1. Uhisprojektide raames koolituste, infopdevade, konverentside, dpitubade, ettevdtete kiilastamise,
messide-laatade kiilastamise, dppereiside, laagrite jms) korraldamise kulud (s.h. ruumide,
esitlustehnika rent, tdlketeenus, transport, toitlustus, majutus, koolitaja/lektori todtasu, osalemistasud,
koolitusmaterjalide koostamise kulud jne)

2. Abikolbulikud on kulud, mis vastavad LEADER maaruse nouetele

Mitteabikdlbulikud kulud:
1.Investeeringud
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2.Projektijuhtimine
3.Vabatahtlik tasustama t06
4.Vihmavarjuprojektide puhul toitlustamine ja meelelahutus (ndit.muusika) v.a. lastelaagrid
Kohaliku tegevusgrupi nouded projektitoetuse taotlejale ja toetuse saajale (sh. meetmes lubatud
taotlejad ning dokumendid, mida peab projektitoetuse taotleja esitama taotluse esitamisel):
Taotlejateks véivad olla MTU Partnerite tegevuspiirkonnas registreeritud (juriidiline aadress) ning
tegutsevad:

MTU-d, KOV-id (MTU Partneritel vib olla teine juriidiline aadress)

Partneriteks voivad olla ka mikro-ja vaikeettevotted
2.2. Tegevused on suunatud piirkonna 7-26-aastastele lastele ja noortele
2.3 Taotlusega esitatakse eelmise majandusaasta bilanss ja kasumiaruanne, kui aasta aruanne ei ole
veel driregistrisse esitatud
2.4 Tegevuste elluviimisega tuleb alustada hiljemalt 9 kuud peale PRIA rahastusotsuse tegemist
2.5. Uhisprojekt viiakse ellu kuni 2aasta jooksul.
2.6. Taotlejal voib olla taotluse esitamise hetkel teises LEADER meetmes iiks pooleliolev projekt v.a.
MTU Partnerid, kellel véib olla mitu pooleli olevat projekti.
2.7. LEADER maéruses noutud dokumendid
2.8. Taotleja vdib voorus esitada 1 projektitaotluse
Toetuse maksimaalne suurus ja maar: MTU-dele ja KOV-idele 15-90%
Maksimaalne toetuse suurus on kuni 20 000 eurot.
Euroopa Parlamendi ja néukogu maaruse (EL) nr 2021/2115 artiklis 7 sitestatud niitajad ja UPP-
strateegiakavas nimetatud sihtvairtus: Meede panustab Uhise pdllumajanduspoliitika (UPP)
strateegiakava vajaduste hindamise ja sekkumisstrateegia tulemusnditajatesse R27; R37; R39; R41 ja
R42.
Strateegia meetme indikaatorid ja sihttasemed: 1. Vahemalt 100 noort kasusaajat strateegiaperioodi
jooksul
2. Ettevotlusaktiivsuse kasv - ettevtteid elanike kohta on strateegia perioodi I6puks 16% (baasaasta
2022 -15%)
3. Toetatud vahemalt 10 projekti strateegia perioodi jooksul
4. Vahemalt 10 labiviidud dritust, milles osales kokku vahemalt 2000 osalejat
6. Loodud vahemalt 4 dpilasfirmat perioodi jooksul
7. Piirkonna haridusasutustega/noorteorganistasioonidega teeb koostood vahemalt 10 ettevotet
Projektitoetuse taotluste hindamiskriteeriumid: 1.Projekti moju noorte ettevotlikkusele, tegususele ja
koostoole, hindepunkte 1-5, osakaal30%
2.Projekti lisandvaartus ja uuenduslikkus, hindepunkte 1-5, osakaal 25%
3. Noorte kasusaajate arv, hindepunkte 1-5, osakaal15%
4. Kulude pdhjendatus, hindepunkte1-5, osakaal 15%
5.Projekti kuuluvus meetme eelistuste hulka, hindepunkte 1-5, osakaal15%
Eelistused:
1. Projekt on suunatud maaelu positiivse kuvandi sdilitamisele ja propageerimisele.
2. Projekt on suunatud kohalike ressursside hoidmisele ja vaartustamisele.
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3. Projekt on suunatud noorte liidrite véimestamisele.

4. Projekt on suunatud keskkonna- ja kliimasdbralike (sh bio- ja ringmajandust propageerivate)
lahenduste valjatootamisele ja rakendamisele.

UPP-strateegiakava erieesmirk, mille saavutamisele strateegia meetme rakendamine enim kaasa
aitab.: UPP Eesti strateegiakava 2023-2027, panustab erieesmargi nr 8 "Edendada t6ohdivet,
majanduskasvu, soolist vorddiguslikkust, sealhulgas naiste osalemist pdllumajanduses, sotsiaalset
kaasatust ja kohalikku arengut maapiirkondades, sealhulgas ringbiomajandust ja saastvat
metsamajandust” saavutamisse sh. ettevotluse arendamine, teenuste kattesaadavuse parandamine,
keskkonna-ja kliimasdbralike lahenduste toetamine ja maaelu positiivse kuvandi propageerimine
.Kohalikekogukondade,elanike ningnoortetulevikuliidritevdimestamine.
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Meetmeleht

Muudan strateegia meetmelehte: Ei
Strateegia meetme rakendamise vajaduse liihikirjeldus: Meie piirkonna arengu ning tuntuse
tagamiseks on oluline koostodvoimaluste leidmine erinevate sihtgruppide vahel, et kaasata piirkonna
vahem aktiivseid kogukondi
Strateegia meetme eesmark ja saavutatav tulemus: Eelmise perioodi loogiliseks jatkuks on uue
perioodi rahvusvahelised ja siseriiklikud projektid, mis kasitlevad kohalikku toitu, maaettevétluse ja
turismi arendamist ning arukaid kogukondi. Meetme rakendamise abil saame arendada piirkonnas
turismi, kohaliku toidu, noorte, ettevdtluse ja elukeskkonna valdkondi. Koostdo teiste
tegevusgruppidega nii siseriiklikult kui rahvusvaheliselt on iiks olulisi vdimalusi, mis aitab MTU
Partnerite piirkonna erinevate huvigruppide ja sektorite esindajatel hankida kogemusi ning saada uusi
motteid, mida rakendada piirkonna arendamisel. Koost6o jatkamine on kindlasti vajalik eriti uutele
algatustele hoo andmiseks. Jarjest tahtsamaks muutub hangitud kogemuste praktiline rakendamine
piirkonna ettevdtluse arendamiseks (kohalik toit, turundamine, klastrid jms), kui ka elukeskkonna
parendamiseks ning tihise kogukonnatunde tugevdamiseks. Tugevad olemasolevad ja uued
koostoovorgustikud.
Toetuse saajad: MTU Partnerid
Toetatavad tegevused: - Messide, konverentside, seminaride, koolituste, koostookohtumiste,
kogemuste vahetamise ja dppereiside korraldamine ja nendel osalemine

* Uuringute koostamine

* Klastrite ja koostoovorgustike véljaarendamine

*Info kattesaadavuse ja liikkumise tdhustamine

+Arukate kiilade vorgustiku loomine ja arendamine

*Piirkonna turundus ja mainekujundus

Koostooprojektid viiakse ellu 3 aasta jooksul ning tegevuste elluviimised voib jagada kuni 6 etappi.
Kohaliku tegevusgrupi nouded projektitoetuse taotlejale ja toetuse saajale (sh. meetmes lubatud
taotlejad ning dokumendid, mida peab projektitoetuse taotleja esitama taotluse esitamisel): 1.
LEADER maarusega noutud dokumendid;
2. Taotlejaks on MTU Partnerid;
3. Kasusaajad peavad olema MTU Partnerid piirkonnast
4.Abikolbulikud on nii sise- kui valiskoostooprojektid
Toetuse maksimaalne suurus ja maar: Toetuse maar on 90%.

Maksimaalne toetuse suurus on 75 000 eurot.

Euroopa Parlamendi ja néukogu maaruse (EL) nr 2021/2115 artiklis 7 sitestatud niitajad ja UPP-
strateegiakavas nimetatud sihtvairtus: Meede panustab Uhise pdllumajanduspoliitika (UPP)
strateegiakava vajaduste hindamise ja sekkumisstrateegia tulemusnditajatesse R27; R37; R39; R41 ja
R42.

Strateegia meetme indikaatorid ja sihttasemed: Kokku on loodud ja arendatud vahemalt 5
koostoovorgustikku, 3 siseriiklikku ja 2 rahvusvahelist koostooprojekti. Vahemalt 25 osalejat iihe lrituse
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kohta.

Projektitoetuse taotluste hindamiskriteeriumid: Koostooprojekti ettevalmistava toetuse taotluse ja
koostooprojekti taotluse kiidab heaks lildkoosolek

UPP-strateegiakava erieesmirk, mille saavutamisele strateegia meetme rakendamine enim kaasa
aitab.: UPP Eesti strateegiakava 2023-2027, panustab erieesmargi nr 8 "Edendada t6ohdivet,
majanduskasvu, soolist vorddiguslikkust, sealhulgas naiste osalemist pdllumajanduses, sotsiaalset
kaasatust ja kohalikku arengut maapiirkondades, sealhulgas ringbiomajandust ja saastvat
metsamajandust” saavutamisse sh. ettevotluse arendamine, teenuste kattesaadavuse parandamine,
keskkonna-ja kliimasdbralike lahenduste toetamine ja maaelu positiivse kuvandi propageerimine
.Kohalikekogukondade,elanikeningnoortetulevikuliidritevdimestamine.
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